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Faites-nous parvenir vos articles ou vos 
publicit®s avant la date de tomb®e (date limite). 
Le journal LôATTIS£E se r®serve le droit de 

publier ou non les articles ou les publicit®s en 
fonction de l'espace disponible, et de modifier 
ou dô®courter un texte. Il refuse ®galement de 

publier des articles non sign®s ou ¨ caract¯re 
r®p®titif ou pol®mique. 

Cherche et trouve 

Ñ Åf[f9 Ñf§ НÂÖ7xf9fÑ fÅEНÂ ÅНÂ ÅÖÑf§  
Â§ÖÅНxќ   FEНΞΜΞΣ 

ÂƖŔǂНƓŸƨƖНũĲƚНƓƨĤũŔĦŔƣĳƚНĬĳŢěНůŸŰƣĳĲƚНыƣċǂĲƚЯН
ĦŸŰĦĲƓƣŔŸŰЯНƖĲƣŸƨĦőĲƚНĲŰНƚƨƚьН?ĳƣċŔũƚН
ĦŸůƓũĲƣƚНƚƨƖНŰŸƣƖĲНƚŔƣĲНƽĲĤНĬċŰƚНũċНƚĲĦƣŔŸŰН 
.НƓƖŸƓŸƚоÑċƖŔŉƚНƓƨĤũŔĦŔƣċŔƖĲƚНĲƣНĬŔůĲŰƚŔŸŰƚ 
9ŸŰĦĲƓƣŔŸŰНĲƣНƖĲƣŸƨĦőĲƚ аНxĲƚНƓƖŔǂНƓĲƨƻĲŰƣН
ƻċƖŔĲƖНƚĲũŸŰНũċНĦŸůƓũĲǂŔƣĳНĲƣНũĲНŉŸƖůċƣНĬƨН
ůŸŰƣċŊĲНƓƨĤũŔĦŔƣċŔƖĲЮ 
xĲƚНĦŸƫƣƚНƚĲƖŸŰƣНŉŸƨƖŰŔƚНƚƨƖНĬĲůċŰĬĲЮ 
йН ƻĲĦНĦőŸŔǂНĬĲНũċНƓċŊĲНƚċƨŉНũĲƚНƓċŊĲƚНΞНĲƣНΟЮ 
9ĲũũĲƚНĬƨНĦĲŰƣƖĲНƚŸŰƣНƖĳƚĲƖƻĳĲƚНċƨǂН
ůƨŰŔĦŔƓċũŔƣĳƚЮ 

 

?ŔůĲŰƚŔŸŰƚ ÂƖŔǂ 

9ċƖƣĲНĬќċǭċŔƖĲ ΟΞНҘ 

ϽНĬĲНƓċŊĲ ΣΝНҘ 

ΝоΟНĬĲНƓċŊĲ ΥΥНҘ 
ϺНƓċŊĲ ΝΝΥНҘ 
ϾНĬĲНƓċŊĲ ΝΥΡНҘ 

ΝНƓċŊĲНĦŸůƓũĿƣĲ ΞΝΡНҘ 

ÂċŊĲНĬĲНĬŸƚ ΞΠΡНҘ 

ÂċŊĲНƓũĲŔŰĲНй ΟΞΜНҘ 

 
xĲƚНƓƨĤũŔĦŔƣĳƚНƚŸŰƣНŔůƓŸƖƣċŰƣĲƚНƓŸƨƖНĦŸŰƣŔŰƨĲƖНěН
ĬŔƚƣƖŔĤƨĲƖНŊƖċƣƨŔƣĲůĲŰƣНũĲНŢŸƨƖŰċũЮН~ĲƖĦŔНěНƣŸƨƣĲƚН
ũĲƚНĲŰƣƖĲƓƖŔƚĲƚНƕƨŔНŰŸƨƚНƚƨƓƓŸƖƣĲŰƣНĲƣНĤŔĲŰƻĲŰƨĲН
ċƨǂНċƨƣƖĲƚНċƨНĦŸƨƖƚНĬĲƚНƓƖŸĦőċŔŰĲƚНƓċƖƨƣŔŸŰƚЮ 
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PAR HERV£ BERNIER, PR£SIDENT 
DU CONSEIL DõADMINISTRATION DU 
JOURNAL LõATTIS£E 
 

Une arriv®e et un retour 

Dans le num®ro de juin dernier, 

jôannon­ais que trois postes au 

conseil dôadministration de LôAttis®e ®taient vacants 

suite ¨ la d®cision dôun administrateur et deux 

administratrices ayant pris la d®cision de ne pas 

solliciter un nouveau mandat. Comme  lors de 

lôassembl®e g®n®rale des membres, il nôa pas ®t® 

possible de trouver des personnes disponibles pour les 

remplacer, il a donc fallu sôactiver pour chercher des 

rempla­ants ou des rempla­antes.  

 

Côest ainsi, que Mme Huguette Soumis a ®t® recrut®e 

pour combler un des si¯ges vacants. Huguette est une 

retrait®e de lôenseignement 

native de la r®gion de 

Lanaudi¯re. D¯s son arriv®e ¨ 

Saint-Jean-Port-Joli, elle sôest 

impliqu®e ¨ titre b®n®vole pour 

LôAttis®e, comme correctrice 

des textes soumis au journal et 

comme r®dactrice. F®rue 

dôactualit®, elle adore lire et 

®changer, mais aussi ®couter de 

la musique et contempler la 

nature et notre majestueux 

fleuve. Nous tenons ¨ la remercier d'avoir accept® de 

nous pr°ter main forte et nous sommes heureux de 

lôaccueillir au sein de l'®quipe. 

 

Peut-°tre sôagit-il dôun remords de conscience, toujours 

est-il que M. Serge Picard nous a fait part de son 

souhait de revenir si®ger au conseil dôadministration, 

ce que les administrateurs restants ont accept® avec 

enthousiasme. Tr¯s heureux de cette d®cision, il ne 

nous reste donc quôun poste ¨ combler. Avis ¨ ceux et 

celles qui nôont pu assister ¨ lôassembl®e g®n®rale 

annuelle, pourquoi ne pas tenter lôexp®rience et nous  

faire profiter de vos comp®tences et de vos talents au 

sein du conseil dôadministration de LôAttis®e.  

 

Laissez-nous un message dans la bo´te vocale au 

418 598-9590 ou dans la section ñContactò de notre 

site web (www.lattisee.com) ou encore ®crivez-nous ¨ 

lôadresse comptable.attisee@videotron.ca et nous 

serons heureux de recommuniquer avec vous. 

Offre dôemploi dô®t® ¨ L'Attis®e 

Au moment dô®crire ces lignes, aucun ®tudiant ou 

®tudiante nôa pos® sa candidature pour le poste de 

journaliste stagiaire offert par LôAttis®e pour la p®riode 

estivale. Lôoffre dôemploi a ®t® affich®e sur le site web 

du Gouvernement du Canada ̈  lôadresse internet 

(www.guichetemplois.gc.ca/jeunesse), de m°me que 

sur celui de LôAttis®e (www.lattisee.com). De plus, il a 

®t® transmis aux services de placement ®tudiants du 

C®gep de La Pocati¯re et de lô£cole Bon-Pasteur. Est-

ce ¨ dire que nos jeunes de la r®gion nôont aucun 

int®r°t pour les communications? Pourtant, plusieurs 

aiment bien sôexprimer sur les r®seaux sociaux et cela, 

sans °tre r®mun®r®s.  

Deux projets en gestation 

En terminant sur une note positive, votre journal 

LôAttis®e a ®t® sollicit® pour participer ¨ un projet 

r®gional visant ¨ introduire une section du journal 

d®di®e ¨ nos a´n®s. Plus dôinformations ¨ ce sujet seront 

communiqu®es dans le prochain num®ro de LôAttis®e. 

Par ailleurs, LôAttis®e a soumis ¨ la Municipalit® de 

Saint-Jean-Port-Joli une proposition de projet en lien 

avec les F°tes du 350e anniversaire qui se tiendront en 

2027. Si le projet propos® est retenu, nous nous ferons 

un devoir de vous communiquer les d®tails du projet, 

ce qui je pense, plaira ¨ plusieurs.  

 

 

Des nouvelles de lΔêquipe 

http://www.lattisee.com/
mailto:comptable.attisee@videotron.ca
http://www.guichetemplois.gc.ca/jeunesse
http://www.lattisee.com/
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UNE R£COLTE EXCEPTIONNELLE POUR Lô£COLE DE DANSE CHANTAL CARON 

PAR £L£ONAR CARON ST-PIERRE, DIRECTRICE 

Les ®l¯ves de lô£cole de danse Chantal Caron ont 

brillamment repr®sent® la r®gion lors du Festival 

International Dansencore, r®coltant plusieurs 

distinctions gr©ce ¨ leur talent, leur discipline et leur 

passion. 

 

Au cours de la comp®tition, les danseuses ont obtenu de 

nombreuses mentions Platine (94 % ¨ 100 %) et Or 

(87 % ¨ 93 %), en plus de recevoir cinq Coups de cîur 

des juges et cinq places sur les podiums de leurs 

cat®gories respectives. 

 

Parmi les performances les plus remarqu®es, le duo 

Imagine, interpr®t® par Anaµs Turcotte et Cl®oph®e 

Gallant, a remport® la premi¯re place de sa cat®gorie, 

une mention Or ainsi quôun Coup de cîur des juges. 

 

Le groupe D®veloppement 3 sôest ®galement d®marqu® 

avec Sing Sing Sing, obtenant une mention Platine, un 

Coup de cîur des juges et une deuxi¯me place dans sa 

cat®gorie. Le m°me groupe a aussi pr®sent® Hallelujah 

dans le volet comp®titif, le plus haut niveau de la 

comp®tition, r®coltant une mention Or et un autre Coup 

de cîur des juges. 

 

Le quatuor compos® de Camille Fortin, Marie-Maude 

Dub®, L®a Chabot Darveau et Madeleine Michaud a 

obtenu une troisi¯me place, une mention Or et un Coup 

de cîur des juges gr©ce ¨ la chor®graphie Nostalgie. 

 

De son c¹t®, le groupe D®veloppement 2 a d®croch® une 

mention Platine et une deuxi¯me place avec 

Simplement humain. Magalye Chouinard a 

®galement termin® deuxi¯me de sa cat®gorie avec une 

mention Or. Quant ¨ Alexina Pelletier, sa prestation lui 

a valu un Coup de cîur des juges ainsi quôune mention 

Or. 

 

Lô®cole tient aussi ¨ souligner les performances dôIsla 

Ringuet, de Marine Lauzier et du duo form® de Mia 

Morin et Flavie Bernier, qui ont chacune obtenu une 

mention Argent dans leurs cat®gories respectives. 

 

Les chor®graphies pr®sent®es lors de cette comp®tition 

ont ®t® cr®®es par M®lanie Bourgault et £l®onar Caron 

St-Pierre. Lô®cole souligne ®galement le travail de son 

®quipe dôenseignantes compos®e de M®lanie Bourgault, 

Audrey St-Pierre, Vanessa Evang®lista et Annabelle 

Ouellet. 

 

ç Au-del¨ des troph®es et des m®dailles, nous sommes 

particuli¯rement fiers de voir nos ®l¯ves ®voluer, gagner 

en confiance et partager leur passion sur sc¯ne è, 

souligne la direction. 

 

Ces r®sultats t®moignent du travail soutenu des ®l¯ves, 

du d®vouement des enseignantes et de lôappui pr®cieux 

des familles, qui contribuent au rayonnement de la danse 

dans notre r®gion. 

 

 
Simplement humain 

 

 
SING SING SING 

 

Cr®dit photos : £cole de danse Chantal Caron

Nouvelles dΔici 
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APPRENDRE AUTREMENT C£LĈBRE 30 ANS DôENGAGEMENT 

AUPRĈS DE LA COMMUNAUT£ 

PAR LôORGANISME APPRENDRE AUTREMENT 

Lôorganisme Apprendre Autrement a soulign® avec 

enthousiasme son 30e anniversaire le 5 juin dernier ¨ 

la Vigie de Saint-Jean-Port-Joli. Cette journ®e de 

c®l®bration a permis de r®unir de nombreuses 

personnes qui ont contribu®, de pr¯s ou de loin, ¨ 

lô®volution de lôorganisme au cours des trois 

derni¯res d®cennies. 

 

Les festivit®s ont d®but® par un 

rassemblement r®unissant 

dôanciens ®l¯ves, dôanciens 

employ®s, des collaborateurs, 

des partenaires, des membres du 

conseil dôadministration ainsi 

que plusieurs citoyens engag®s 

dans la vie de lôorganisme. Le 

maire de Saint-Jean-Port-Joli, Normand Caron, ®tait 

®galement pr®sent pour lôoccasion. 

 

Dans une ambiance empreinte de souvenirs et de 

reconnaissance, les invit®s ont pu revisiter les moments 

marquants de lôhistoire dôApprendre Autrement gr©ce au 

t®moignage de sa directrice, Martine B®langer. Les 

®changes entre anciens et actuels participants ont rappel® 

lôimportance du r¹le jou® par lôorganisme dans le 

parcours de nombreuses personnes de la r®gion. 

 

ç Ce 30e anniversaire repr®sente bien plus quôun jalon 

dans notre histoire. Il t®moigne de la confiance que nous 

accordent les familles, de lôengagement de nos employ®s 

et b®n®voles ainsi que du soutien pr®cieux de nos 

partenaires. Nous sommes fiers du chemin parcouru et 

enthousiastes ¨ lôid®e de poursuivre notre mission 

aupr¯s des apprenants de notre communaut® è, a 

soulign® Mme B®langer. 

 

La c®l®bration sôest poursuivie avec la traditionnelle f°te 

associative annuelle, un ®v®nement qui met ¨ lôhonneur 

la pers®v®rance, les efforts et les r®ussites des ®l¯ves, 

quôils soient jeunes ou adultes. Plus de 120 personnes 

ont particip® ¨ cette activit® rassembleuse, d®montrant 

lôattachement de la communaut® envers lôorganisme. 

 

Pour agr®menter la journ®e, les familles ont pu profiter 

de la pr®sence de maquilleuses ainsi que dôun camion de 

cr¯me glac®e, deux activit®s qui ont connu un vif succ¯s 

aupr¯s des petits comme des grands. 

 

Depuis maintenant 30 ans, lôorganisme Apprendre 

Autrement accompagne les personnes de tous ©ges dans 

leur cheminement ®ducatif. Lôorganisme offre 

notamment des ateliers p®dagogiques gratuits, un service 

de bibliomobile ainsi quôune vari®t® de projets favorisant 

la r®ussite ®ducative et le d®veloppement des 

comp®tences au sein de la communaut®. 

 

Trois d®cennies apr¯s sa fondation, Apprendre 

Autrement continue de faire une diff®rence significative 

dans la vie de nombreux citoyens et entend poursuivre 

sa mission avec la m°me passion qui lôanime depuis ses 

d®buts. 
 

Cr®dit photo : Karine Desrosiers et Marie-Anne Lemay 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ƅ 7 ƅ 



  

ŋŪŰŭũŜŧ ō°łůůŤŮǉŠ ƅ 9 ƅ  ŗŪŧŰŨŠ 43, ŏŰŨǉŭŪ 7 ­ ŋŰŤŧŧŠů 2026 

ESPACE KO INAUGURE SES NOUVEAUX LOCAUX ET SOULIGNE SEPT ANN£ES 

D'ENGAGEMENT DANS LA COMMUNAUT£ 

PAR £MILIE ROBITAILLE, SECR£TAIRE DôESPACE KO 

Espace KO a c®l®br® le 30 mai dernier l'inauguration de 

ses nouveaux locaux ainsi que son septi¯me anniversaire 

d'existence. Pour l'occasion, une quarantaine de 

partenaires, collaborateurs, amis et travailleurs 

autonomes se sont r®unis lors d'un ®v®nement festif 

soulignant le chemin parcouru depuis la cr®ation de 

l'organisme. 

 

Au cours de la derni¯re ann®e, Espace KO a men® un 

important projet de r®am®nagement rendu possible gr©ce 

au soutien du Fonds de soutien aux projets structurants 

(FSPS) de la MRC de L'Islet et ¨ l'appui de la Caisse 

d'®conomie solidaire Desjardins. Les investissements 

r®alis®s ont permis de moderniser les installations, 

d'am®liorer la fonctionnalit® des espaces et de soutenir le 

d®veloppement d'activit®s favorisant les ®changes et la 

collaboration. L'entreprise Terra Terre Solutions 

£cologiques a ®galement particip® au projet ¨ titre de 

partenaire de service. 

 

Lors de l'®v®nement, la pr®sidente d'Espace KO, Virginie 

Guibert, a soulign® l'importance de cette r®alisation pour 

l'organisme et pour la communaut®. 

 

ç Nous sommes tr¯s fiers du r®sultat, que l'on doit en 

partie ¨ plus de 35 fournisseurs de produits et services 

de la MRC de L'Islet et des environs. Au fil des ans, 

Espace KO est devenu bien plus qu'un lieu de travail : 

c'est un carrefour dynamique qui contribue ¨ la vitalit® 

de notre r®gion et donne naissance ¨ de magnifiques 

collaborations. La mobilisation que l'on voit aujourd'hui 

refl¯te parfaitement ce que nous avons b©ti ensemble è, 

a-t-elle mentionn®. 

 

Le projet a notamment permis la cr®ation de nouveaux 

espaces de travail collaboratif, l'ajout d'®quipements et 

l'am®lioration des am®nagements afin de mieux 

r®pondre aux besoins des utilisateurs et des organisations 

qui fr®quentent les lieux. 

 

Le soutien financier de la MRC de L'Islet provient du 

Fonds de soutien aux projets structurants, rendu possible 

gr©ce au volet Soutien ¨ la comp®tence de 

d®veloppement local et r®gional des MRC du Fonds 

r®gions et ruralit® du minist¯re des Affaires municipales 

et de l'Habitation. 

Fond® en 2019, Espace KO s'est impos® au fil des ann®es 

comme un lieu de rencontre et de collaboration pour 

divers professionnels, cr®ateurs et travailleurs de la 

r®gion. Reconnu par plusieurs acteurs de l'®conomie 

sociale et du d®veloppement r®gional, l'organisme 

poursuit sa mission de favoriser les ®changes, la 

cr®ativit® et le dynamisme au sein de la communaut®. 

 

Cette inauguration marque une nouvelle ®tape dans son 

d®veloppement et t®moigne de la volont® de ses 

dirigeants et partenaires de poursuivre leur contribution 

¨ la vitalit® de Saint-Jean-Port-Joli et de la MRC de 

L'Islet. 

 

 

Virginie Guibert, pr®sidente, qui sôadresse aux invit®.es 

lors de lôinauguration 

Cr®dit photo : Julie Houde-Audet  
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LE SALON DU LIVRE DE LA CĎTE-DU-SUD SOUHAITE ACCUEILLIR DE 

NOUVEAUX B£N£VOLES 

PAR JUDE DESCHąNESЯШ9§~fÑFШ§Å]  fÉ ÑEÖÅ 

Après plus de 30 ans à faire rayonner la littérature 

et les rencontres entre auteurs et lecteurs, le Salon 

du livre de la Côte-du-Sud amorce une nouvelle 

étape de son histoire et lance un appel à la 

communauté. 

 

Lôorganisme, enti¯rement port® par lôengagement de 

bénévoles passionnés, souhaite accueillir de 

nouvelles personnes au sein de son équipe afin 

dôassurer la continuit® de sa mission culturelle dans la 

région. 

 

 
Crédit photo : Comité organisateur 

 

Que ce soit en communication, en comptabilité, dans 

lôorganisation dôactivit®s ou encore dans la 

préparation des événements, plusieurs occasions de 

sôimpliquer sont offertes. Les nouveaux b®n®voles 

pourront compter sur lôaccompagnement de membres 

dôexp®rience qui ont contribué au succès du Salon au 

fil des années. 

 

Au-del¨ des t©ches ¨ accomplir, lôexp®rience se veut 

avant tout humaine. Le conseil dôadministration 

souhaite créer un milieu accueillant où chacun peut 

mettre ses talents à profit, partager ses idées et 

contribuer à faire évoluer un événement qui occupe 

une place importante dans la vie culturelle de la Côte-

du-Sud. 

 

Lôann®e 2026 sera consacr®e ¨ la consolidation de 

lô®quipe et ¨ la pr®paration de lôavenir. Bien quôaucun 

salon ne soit prévu cet automne, les administrateurs 

demeurent optimistes et souhaitent poursuivre cette 

belle aventure collective. 

 

Depuis sa fondation en 1991, le Salon du livre de la 

Côte-du-Sud favorise lôacc¯s ¨ la litt®rature en milieu 

rural et encourage les échanges entre les créateurs et 

le public. Pour plusieurs, il représente un lieu de 

découvertes, de rencontres inspirantes et de partage 

autour du plaisir de lire. 

 

Le conseil dôadministration esp¯re que de nouvelles 

personnes se joindront à cette grande famille afin de 

contribuer à écrire les prochains chapitres de cette 

histoire culturelle bien enracinée dans la région. 
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PETITE CHRONIQUE INOFFENSIVE 

PAR SERGE PICARD 

 

Pauses bienvenues, bouff®es dôair frais, moments de 

ressourcement dans le cours de lôann®e, les vacances 

repr®sentent une coupure n®cessaire invitant au 

d®lassement, aux rires, aux exp®riences plus l®g¯res, 

se distan­ant du s®rieux du quotidien. Quelle que soit 

lôactivit® qui lôanime, chaque instant compte, charg® 

de soleil autant que, h®las, de moments pluvieux. 

 

Au fil du temps, divers auteurs ont port®, avec s®rieux 

ou une touche dôhumour, un regard sur ce th¯me. 

 

- La vacance des grandes valeurs nôenl¯ve rien ¨ la 

valeur des grandes vacances.  (Henri Weber) 

 

- Existe-t-il vacances plus profondes que de prendre 

cong® de soi-m°me! (Nathalie Nothomb) 

 

- Le secret du succ¯s est de faire de ta vocation tes 

vacances.  (Mark Twain) 

 

- La meilleure condition de travail, côest les vacances. 

 (Jean-Marie Gourio) 

 

- Lôhomme nôest pas fait pour travailler. La preuve, 

côest que ­a le fatigue. (Georges Courteline) 

 

- Je pensais que les vacances me videraient la t°te. 

Mais non, les vacances, ­a ne vide quôune chose : le 

porte-monnaie.  (Jean-Philippe Blondel) 

 

- Apr¯s un mois de vacances, la valise est toujours 

plus fatigu®e que la personne.  (Philippe Bouvard) 

 

Quôelles permettent de nous rapprocher dôamis 

parfois ®loign®s, de partager un repas, de red®couvrir 

quelques bribes de pleine nature ou une activit® 

quelque peu d®laiss®e, de sôapproprier un coin jamais 

investi, souhaitons-nous les vacances qui cueillent 

des parcelles de bonheur. 
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ê LA D£COUVERTE DES ORGANISMES DE NOTRE R£GION  

LA SOUPE AUX BOUTONS : NOURRIR LA COMMUNAUT ET 

CULTIVER DES LIENS 

PAR CENTRE DôACTION B£N£VOLE DES MRC DE MONTMAGNY ET DE LôISLET

Depuis maintenant 10 ans, La Soupe au bouton fait 

vivre un v®ritable mouvement citoyen dans les MRC 

de Montmagny et de LôIslet. Port®e par sa mission de 

d®velopper des initiatives en s®curit® alimentaire, 

lôorganisation vise ¨ favoriser lôautonomie, briser la 

pauvret® et permettre ¨ chacun de se nourrir avec 

dignit®. 

 

Chaque ann®e, pr¯s de 1300 d®pannages alimentaires 

sont r®alis®s, offrant aux personnes en situation de 

vuln®rabilit® des aliments de qualit®, dans un climat 

confidentiel et sans jugement. Mais au-del¨ de lôaide 

alimentaire, La Soupe au bouton cr®e des occasions de 

rencontre et dôimplication : d´ners communautaires ¨ 

Saint-Jean-Port-Joli et ¨ Tourville, activit®s dans 

plusieurs municipalit®s dont Saint-Damase, cuisines 

collectives et jardins partag®s o½ lôon apprend, cultive et 

grandit ensemble. 

 

Lôorganisme se distingue aussi par des initiatives 

concr¯tes et innovantes : frigos communautaires 

accessibles ¨ tous, r®cup®ration et redistribution de 

dizaines de milliers de kilos de denr®es, partenariats avec 

producteurs et commerces, ainsi que des projets comme 

Un rang de plus pour le partage, qui mobilisent toute la 

communaut®. 

 

Mais derri¯re ces r®alisations se trouve une richesse 

essentielle : lôengagement b®n®vole. Avec pr¯s de150 

b®n®voles, La Soupe au bouton sôappuie sur une force 

humaine impressionnante. Que ce soit pour la cueillette 

et le tri des denr®es, la pr®paration des d®pannages, la 

cuisine, les repas communautaires, des initiatives tel que 

vente de garage ou encore les campagnes comme la 

Guignol®e, leur implication est au cîur de chaque 

action. 

 

ątre b®n®vole ¨ La Soupe au bouton, côest bien plus que 

donner de son temps : côest accueillir avec respect, 

®couter sans juger et contribuer ¨ cr®er un climat de 

confiance et de dignit®. Inspir®e du conte de la soupe au 

bouton, lôorganisation rappelle une v®rit® simple mais 

puissante : lorsque chacun apporte sa contribution, 

m°me modeste, une abondance peut na´tre et °tre 

partag®e par tous. 

 

La Soupe au bouton, côest la preuve que la solidarit®, 

multiplie les gestes simples en v®ritables changements 

pour une communaut® enti¯re. 

 

 
 

Chronique du comitê MADA 
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LES FLEURS ET LEUR SIGNIFICATION 

PAR MARTINE BLOUIN 

Chers amoureux des fleurs, sachez 

que les fleurs sont bien plus 

quôune simple d®coration : elles 

portent un message, un symbole et 

peuvent exprimer des ®motions 

parfois plus fortes que les mots. 

Mais comment choisir les bonnes 

fleurs selon lôoccasion? 

 

Les roses de jardin sont le 

symbole de lôamour ®ternel. Les 

roses fuchsia, quant ¨ elles, permettent dôexprimer 

lôadmiration et une affection sinc¯re. 

 

Comme id®e-cadeau, un bouquet de roses de jardin 

parfum®es est parfait pour souligner un anniversaire de 

mariage ou un moment romantique. 

 

Les pivoines apportent de lô®l®gance et symbolisent la 

prosp®rit® ainsi que lôamour. Leur parfum d®licat et leurs 

formes g®n®reuses les rendent id®ales pour les mariages 

ou pour f®liciter une personne ch¯re. 

 

On peut offrir des pivoines blanches pour c®l®brer un 

mariage ou une naissance. 

 

Les lys symbolisent la puret® et lô®l®gance. Ils sont 

souvent choisis pour souligner un anniversaire important 

ou m°me comme cadeau professionnel afin de 

transmettre des vîux de r®ussite. 

 

Les tulipes incarnent la simplicit® ®l®gante. ê la fois 

sobres et raffin®es, elles sont parfaites pour des 

occasions l®g¯res et joyeuses, comme c®l®brer un 

nouveau d®part ou un anniversaire. 

 

Les fleurs de saison sont ®galement un excellent choix 

pour exprimer votre lien avec la nature : les narcisses au 

printemps, les tournesols en ®t® ou encore les 

hortensias en automne. Elles conviennent parfaitement 

aux occasions joyeuses et authentiques, quôil sôagisse 

dôun cadeau pour un ami ou simplement dôune attention 

destin®e ¨ ®gayer une journ®e sp®ciale. 

 

Rappelons-nous que les fleurs sont un magnifique 

moyen dôexprimer nos sentiments ¨ travers leur 

symbolique. Que ce soit lôamour, lôadmiration ou 

lôamiti®, il y a toujours une fleur qui correspond ¨ 

chaque occasion. 

 

Bonne saison florale! 

 
Note : Lôimage a ®t® g®n®r®e par lôintelligence artificielle 
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